
Анкета «Профессиональный стандарт педагога:  

новые риски или новые возможности?» 

Уважаемый коллега! 
В целях  изучения общественного мнения о новых реформах в образовании  

проводится данное социологическое исследование. Просим Вас искренне ответить на 

вопросы. Анонимность гарантируется. Выскажите свое мнение, оно очень важно для 

нас. Заранее благодарны! 

 

1. Образовательное учреждение 

 МБОУ Лицей №6 
 

2. Вы являетесь ……. (основная должность) 

 Руководителем  - 

 Заместителем руководителя -  

 Учителем - 

 Другое (написать): 
 

3. Ваш педагогический стаж (сколько лет) 

 0 – 2 года 

  3 – 5  лет 

 6 – 10 лет  

 10 – 20 лет  

 20 – 35 лет 

 более 35 лет 
 

4. Знаете ли Вы что-либо о профессиональном стандарте педагога? 

 Я читал(а) стандарт и участвовал(а) в его обсуждении  

 Я внимательно читал(а) стандарт  

 Я читал(а) стандарт ознакомительно  

 Слышал(а), что данный стандарт существует  

 Ничего не знаю о стандарте 

 Другое (написать)  
 

5. Как Вы считаете, насколько Ваш профессиональный уровень 

соответствует требованиям профессионального стандарта? 

 Полностью соответствует 

 Частично соответствует 

 Не соответствует 
 

6. Кто на ваш взгляд должен устанавливать соответствие 

профессионального уровня педагога требованиям стандарта? 

 Специальная  комиссия, созданная в Лицее 

 Работодатель  

 Независимые профессиональные эксперты 
 

7. Считаете ли Вы, что профессиональный стандарт может служить 

инструментом развития педагога? 

 Да, полностью согласен  



 Скорее «да», чем «нет»  

 Скорее «нет», чем «да»  

 Категорически не согласен  

 Другое (написать)  

 

8. Что Вы думаете о возможных результатах внедрения профессионального 

стандарта педагога?(написать) 

9. Хотели бы Вы участвовать в рабочей группе по внедрению Стандартов 

педагога в Лицее?( написать) 

10. Какие вопросы Вы хотели бы обсудить на следующих педагогических советах? 
__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

Спасибо! 
 


